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Прика:l

Поrо*""".
о режиме рабочего времени и временш отдьша

I. Общие положения
1.1.ПОЛОЖеНие о режиме рабочего времени и времени отдыха рабсr,гrlлtltоtl
ГОСУДаРСТВеННОго бюДжетного общеобрЕвовательного учреждения кМендеllеевсiiая Ltll(oJla
ДЛЯ ДеТеЙ С ограниченными возможностями здоровья) (далее * ГБОУ кМенделеевскаrl
ШКОЛа ДЛЯ ДеТеЙ С ОВЗ>) (далее - Положение) устанавливает порядок регулирования
РеЖИМа Рабочего времени и времени отдыха работников с rrетом особеttнос"tей
деятельности образовательного учреждения.
1.2. РеЖИм рабочего времени и времени отдьIха работников образовательнойоргаIIизitLlии
ОПРеДеЛяется с учетом режима деятельности ГБОУ кМенделеевскаJI школа д:lя детел] с
ОВЗ>(ПРебыВание обучающихся, воспитzlнников в течение определеtjllого вреN,lеl{и,
СМеННОСТИ Учебных зшrятиЙ и других особенностей работы образовательного у,l1эе;lсдения)
И УСТанаВливается правилilми внугреннего трудового распорядка ГБОУ <Менделееi]сltzlя
ШКОЛа ДЛЯ ДеТеЙ с ОВЗ>, коллективньtм договором, разрабатываемыми в соответствии с
I РУДОвым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иlIыми
нормативными, правовыми актЕIJ\,lи, настоящим Положением.
l.З. Режим работы руководителя ГБОУ <МенделеевскаJI школа для детей с ОВЗ>. его
ЗаМеСТИТелеЙ опредеJuIется с yIeToM цеобходимости обеспечения pyкoBOltcTBa
деятельностью ГБоУ <Менделеевскм школа для детей с оВЗ>.
1.4. .ЩЛЯ ПедагОгических работников, выполняющих свои обязанности Helll)ep1,1вi.l0 l]

ТеЧение рабочего дня перерыв для приема пищи не устанавливается. Работникам ГБОУ
КМенделееВск€ш школа для детей с ОВЗ>обеспечивается возмOжность приеNl;l пищl.1
ОДНОВРеменно вместе с обучающимися, воспитанfiикzll\dи или отдельно в специальllо
отведенном для этой цели помещении.

Il.режимп"uх;";;..,lжьЁНТffi 
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2.]. ВЫПОлнеЕие педагогической работы у*"rЬ*rи (далее 
- 

педагогическI{е рабо,глtиl<и.
ВеДУщие преподавательскую работу) характеризуется наJIичием устанOвленIlых llopM
Времени только для выполнения педагогической работы, связанной с преподавате,чьской
работой.Выполнение другой части педагогической работы педагогическими работнl,tками,
ВедУщими преподавательскую работу, осуществляется в, течение рабочего вре]чlе}tи,
которое не конкретизировано по количеству часов.
2.2. НормируемЕш часть рабочего времени работников, ведущрlх преподаltаl,сльск\ lo

работу, опредеJlяется в астрономических часах и включает проводимые уроки (Jta'lcc --
учеОные занятия) независимо от их продолжительности и короткие перерывы (llc1l(]i\lgl11,1 ')

между каждым учебным занятием, установленные для обучающихся, в -гом tIислс

кдинамический час>> для обучающихся l класса. Пр" этом количестl]у часов

установленной уlебной нЕгрузки соответствует количество проводимых }/казаIJI-Iыми

работниками учебных занятий продолжительностью, не превышаrощей 4-ý минут.
Конкретная продолжительность учебных занятий, а также перерывов (перемегr) Mcx(,:ly
ними предусматривается уставом и локальным актом образовательного yllpeж/lelll,,n с



,!,чЕто}l соответствующих санитарно-эпидемиологических правил и нормаl-ивов (СzlFlIlиll).
}твер;,(денныХ в устаноВлеЕноМ порядке. Выполнение преподавателt,скоii рабсl,r.ыper} Jнруется расписанием учебных занятий.
:--r, ДРУГаЯ ЧаСТЬ ПеДаГОГИЧеСКой работы работников, ведущих преподавательск!.tо
рабоц" требующая затрат рабочего времени, которое не конкретизировано по liолиLlесl.ву
чЕlсOв, вытекает из их должностньтх обязанностей, предусмотренных Усташом г,Боу,,IfенJелеевскiш школа для детей с овз> и правилам, urrуrрa"rего трудоttого раслорядкаГюУ <сМенделеевская школа для детей с оВЗ>, Ъарrrрпо-*"-"4r,ппuulltll11J,,,rо,
хараliтеристиками и регулируется графиками и планами рабоiы,-в т.ч. JIичFIl)tмI.1 Ilл.|Ilajvl1.1пеJilгогического работника, и может быть связана с:
- выполнением обязанностей, связанньIх с участием в работе педагогических.
ltетодичеСких советОв, с рабоТой пО проведенИю родительских собранлrй. коtlсультаrцtlйt.отIоровительньIх, воспитательньIх и других мероприятий, предусмотреI-I]{ых
образо вательно й про грам мой ;
- 0рпlнизацией и проведеЕием методической,
пФмощи родителям или лицам, их зап{еняющим,
СiOОТВеТСТВИИ С МеДИЦИНСКИМ ЗаКЛЮЧеНИеМ;

диагностической и KoI{cyJIы-;lTlillгltlii
семьям, обучаюширt ltcT.el,i lii] /toilf\l R

- BPeIlreHeM, затрачиваемым непосредственно на подготовку к работе по обччсlt}.ltо 1,1вOспитанию обучающихся, воспитанников, изучению их индивидуальных способtlос.гей.liнTepecoB и склонностей,, а также их семейньж обстоятельств и жилиш{lло-бьттсlвых
1,с-rовий;
- ,1е;курствами в образовательном учреждении в периоД образовательtIого прt}Ltесса.которые при необходимости могут организовываться в целях подготоtsк}l li провсдеlll1lо
занятий, наблюдения за выполнением режима дня обучающимися. l](JcllиTiillll1.1*il]\4t.l.
обеспечен"" пор"д*а и дисциплины в течение учебного времени, в том LIислс во IjрсNIя
перерывоВ междУ занятиями, устанавливаемых для отдыха обуrаrощихQя, восlIи,гiltl}l},l Kol]
реrrичной степени_ активносТи, приема ими пищИ.При cocTuun"rr' графика де)l(\/рстt]пеf,агогиЧескиХ работникОв в ГБоУ <Менделеевск€Ш школа для детей с оВЗ>в ,,.;.,u,,дпроведения учебных занятий, до их нач€ша и после окончания ч.tебных заrtя-t.иt.iтчIlтываеТся сменнОсть работы образовательнойоргаЕизации, рехtим рабо,rеrп пl]е\Iен,,кilкдого педагогического работника в соответствии с расписанием 1rчсбttых заttli.t,ltij.
обшиМ планоМ мероприяТий. другИе особенНости рабОты с тем) чтобы ,не до]l,ч(]}iill-ьLl-rrlДg3 ДЛИТеЛЬНОГО ДеЖУРСтва педагогических работников, дежурствzl в /lllt.l. li()l)1ia
1чебная нагрузка отсутствует или незначительна. в дни работы к дежурству llo гIj()у
"}Iенделеевская школа для детей с овз>педагогические работники привлекztlо.гся lle
ранее чем за 20 минут до начала учебньrх занятий и не позднЬе 20 минут после oц()lltlaLirlrt
fiх последнего учебного занятия;
- выполнением дополнительно возложенньIх на педагогических работников обязанrlос"гей,
непосредственно связанных с образовательньIм процессом, с соответстt]уttlll,tей
]0по,lнительноЙ оплатоЙ труда (классное руководство, проверка ПИСЬr\IСtI r.l 1,1X pitr_lr1.1 .
зilвеJование учебными кабинетами и др.).
i,4, flнИ неделИ (периодЫ времени, в течение которых образовательliое )/tlрс)itдеlll,IеtКVЩеСТВЛЯеТ СВОЮ ДеЯТеЛЬНОСТЬ), СВОбОДНЫе ДЛя пеДагогических работllтlltоп. Be,It},шtI,1x
пр€подавilтельскую работу' от проведения учебных занятий по pac[lJcal]LlIo. оl.выпоJнениЯ иныХ обязанностей, регулируемыХ графикамИ И пла}iам}| р;tбо"гьl.пеf,агOгиЧескиЙ работниК можеТ использоватЬ длЯ повышения KBzulI-1(bttKal{l,ttt.
сашообразования, подготовки к занятиям и т.п.
]-;,Рg,шпr рабочего времени упателей, коюрым не может бьrгь бесlIечена llолIlzul y.tcrltliut
}lil'-р\зIй и гарантируется вьшлата ставки заработной платы в полном разNrеi)е п сJIчtiа.ях,
прелс}IотреннъD( ПосfановлеЕием правительства Российской Федерации от 3 апреrtя 2(;tt_l г.
}Е_ l9l <о продолжительности рабочего времеЕи часов педагогической рабоrы за с-гавку
заработной гrлаты) педагогических работников образовательных учре}кдений>:. опреjlеj]яс-гся
с 1чето}l их догрузКи до устаНовленноЙ нормЫ часоВ другоЙ педагогической рабtlтtli.i.

S.
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Фортчrой догрузки Iltожет явJIяться педагогическая работа без Jotlo-rltltTe,-ti,tlo;i О: -.;'

группе продlIенного дlя, кррtс(омя работц работа по зzl\tене cTcvTc'll]\-l]:}Li tll\ '\'tJi|"',

прведение индrвид/ЕtJъньD( зtшяпй на до},{у с буlаюuшмися- оргiш}lЗ\'е.\tЫХ tз С, }LlTIjL'Tcl I,iilt

с медицинским зttкJIючением. pafuTa по кJIассному рукоВодству. проверке tlliсь\tеllных

работ, внекласснЕuI работа по физическому воспrlтанию и другая педагогJlческая рitбота.

].б. Режим рабочего времени rштелей 1-х классов опредеJIяется с учетом Гt,tt,llerllt,tecK1,1x

требований к условиям обуrения в общеобразовательньIх г{реждениях СаllПr-rн 2.,i.].]ý] j-

l0 (угверждены Постановлением Главного государственного CaIl]I гit:)Il,tl,о ltl)illlil

Российской Федерации от 29декабря 2010 г. J$ 189 <Об утверждениrl CarrI irrII 2.,+.].]Х] i -

l[) <СаниТарно - эпидемиоЛогические требованИя к условИям и организаLltIlI t]бy,tctttlli гr

обшеобраЗовательньГх учрежденияхD; глава 10 пункт 10.10СанПиН), предусматl]и}]zll()lli,llх

в первом полугодии <ступенчатый> метод наращивания уrебной нагрузки,а Takike

Jннамическую паузу, что не должно отражаться на объеме учебrrой HaIl]y,:tli},J,

определение которой производится один р:tз в гоД на начало учебного года l] со(_),|,вt],гс,гI}lll,]

с 1,чебным планом.
III. Разделение рабочего дня на части

_r.l. ПрИ составленИи графикОв работЫ педагогиЧескиХ и другиХ работникоlt I]el)cpI)IItI,I I}

рабочем времени, не связаЕные с отдьD(ом и приемом работниками пиIци. t{e допуск?lI( ]l'сЯ,

з:l искJIючением слг{аев, предусмотренньгх настоящим Положением.
_].]. при составлении расписаний уrебньтх занятий работодатель обяз;rtl !{cli-illOiIli'I'I)

нерационi}льные затраты времени педагогических работниксlв, ВСд(v|IIllN

преподавательскуЮ работу, с тем, чтобЫ не наруцаJIаСь иХ НеIlPePIlI l]lliiЯ

пOследовательность и не образовываJIись дJIительные перерывы (Так }{a:}b]l]zl('M1,1g l1l;;;11t'i),

которые в отличие от коротких перерывов (перемен) мехсду каждым У'tебllt.t,r,l ЗzlllЯ'ltli-'N,l,

_1-становленныХ для обучающихся, воспитанНиков, рабочиМ временеМ ГlеДаГОГt,tttС(]i\l]Х

работников не являются.

IV. Реясим рабочего времени работников ГБОУ <<МеlIделссвсКаrl ltIК(l.ГlП

для детей с ОВЗ>в каникулярныйt перrrод
.i.l. периоды осенних, зимних, весенних и летних каникул, установленных itЛЯ ()бvl|аlОIIiljх'я,

вL}спитанников ГБоУ кМенделеевск;я школа для детей с оВЗ>ll не coBllai\alolttlle с

еJtегодными оплачиваемыми основными и дополнительньIми отпусками работ,гtlltсоll (/lil-'icC

- каникулярный период), являются для них рабочим временем,
-l ]- В каникулярныЙ периоД педагогиЧеские работuикИ ()CYILteg'tl]]i'li{,) l

:.е_],агогическую, методическую, а также организационную рабоr,у. сl]я:],ll]IIуIо с

:еелнзацией образоВательноЙ програN{мЫ, в предеЛах flормируемой tli}cl,li 1,1x 1l;lбr"lilt', l

}Ее}|ени (устJновленного объема уrебной нагрузки (педагоги,tесttоl,i 1lzrбо-r'ы)),

,зшFЕ.fеJен"ой 
", 

до начала каникул, и времени, необходимого для вылолFIеtILlrl 1lаtбо г,

[трел,смотренных пунктом 2.З. настоящего Положения, с сохраНеНИеМ ЗаРабrr1l1t-lfi l1Л;i Гl,t tЗ

i стIrновленном порядке.
}'чlt-ге;rя' осуществJUIющие индивидуальное обrIение на домУ детей в сс_lо,гtlе,гс],1,1lll1,1 (:

tiеJliцинским закJIючением, в каникулярный период пррIвлекаются к tlcl(aгоI-1,1,1gg1;1li,i

WЕто1lлческой, организационной) работе с у{етом количества,часов l"tl{дLtBl,Il\y;t,]|J)li()t'i)

,бlченlля таких детей, установленного им до начала каникул,
i _: Ре;киМ рабочеiО времени педагогических работников, принятых lla работу во

шFlепшп jIетних каникул обучающихся, воспитанников, определяется l] пpctlcjltrx ]I,illi\l1,1

-iцшСtС,* преподавательской (педагогической) работы в IIеделIо, ycт;lНOB.ilelltttlii _ra (),гilIlli\/

шщшб*тноli пjIаты. и времени, необходимого дJuI I]ыпOлне1Iия друг1,1х J(ojl/lii]{}c;,l{i)ix

*сfiшацrнштеt"t. .
4.4" Pe;Kи_rt рабочегО временИ учебно-вСпомогательного и обслух<иваlоillсгс\ llel)cotli,tJia

в мýIпц--,]шрный период определяется в пределах времени. установленного по занимаемол"t

дФ:Dý{OL-тIi. }пказанные работники в установленном законодательствоN,l lIоря,цIiс i\l()I,y,l-

пршв--Iепатъся дjlя выпоппa""" хозяйственвьrх работ, не требуlощих cпeLIlIаJ]IlllIIIX зttitlllti"l ,

_l_*;. Препо:аватели ГБоУ <Менделеевская школа для де,гей с оВЗ,ir, Kattt,tKr;tlllltti,rii

j



]НЁii;Хi#"Жr"Н;": ffffi;ж;,о#,lхтJся к ччаст'к.в раб,rте ,\l,-,i,.i;, :,., , ,,-,

ОРГанизации и :;::л 
IIU_ Il()ВЫШеНИЮ КВаПltфИкацltlt. а TaK7i. (

fi :*т##*";1""ЖЧ*flНнiJ#;}L,:ж::жii"}_:";i:;:ii:;;:
1:1 |"*"м рабочего "р"rе"" всех рабсiтников в i

;;ЖЪ"ffi-Тffi ;:ОУпм""*леевокrцшкола^#:IJ#"JЪЪЪ,,тil;f, ,,[т:1:;;":

V, Режим рабочего времени работников ГБоУ <<Менделеевская ш'кOJIа j|лrl де гсii (,оВЗ>>в периоД отмены лгlя обучаю*"й u*.r"танIIиков учебных l:tllя1-1.1lii(ОбРаЗОВаТеJIЬНОГО ПРОЦесеа) 
"о ""о"rчрпrо-rrrпrо"миологи LIecK}l}t,

5.l. Периоды отмены *##ЖЖitrХ#.Тj|}:'Т;L;.; 
о,," 

"or",Iol tl,'xcя"

:#ЩХ"'-Т##У;"е;;--'-;';"*;1;*{tiiп,,о,"""ским и др.vгI'м осl{()Rа I {яI|
об_ра_зовательнойоргаЕизации. , rI9лаI Ur,ических и Друг}rх paбo,1rt,t tioll
5'2' В ПеРИОДЫ ОТМеНЫ УЧебНЬП< 

'*Т'й 
(образовательного процесса) в отдельнLIх l(Ji;lcc:tx(грУппах) либо вцелом по ГБоУ uМ.rд"п.Ё".;;;;;;а для детерj с оI]з>>lltl cirl{1.1...al]ll{)_эпиДеМиолоГическим' кJIиматическим И ДрУгим основаниям J/tIIJT.eJl, pl ltpyl 1.1e

ПеДаГоГические работники приВJIекаются n у"aоrrо-rоБr"r."";"ri' ,"-'о,оо,.tесlссiй.
i'"##::хонной работе 

" 
порй'и на УслоВиJlх, предусмотренньD( в разделе iV насL-ояlllt:гr)


